SISTEMA SANITARIO BEGIOMALE

AZIENDA OSPEDALIEYRA
SAN CAMILLO FORLANINI

DELIBERAZIONE N.

03217 bDEL

LAZIO <

@ REGIONE

-3 MAR. 2022

Struttura proponente: UQO.C. Politiche e Gestione delle Risorse Umane

Codice settore proponente RUDG 17 %)22

Centro di Costo:

Oggetto: Affidamento incarico libeto professionale ad un Laureato in Odontoiatria per lo svolgimento di un progetto presso la
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UOC Chirurgia Maxillo Facciale senza aggravio sui fondi SS.R..

IL DIRETT RE ENERALE

)Ijarere del Direttore inistrativo: D.ssa Paola Longo

FAVOREVOLE

%9—

ON FAVOREVOLE (con motivasgoni allegate al presente atto)

Data )

»

,

iatete del Direttote Sanitario £.£: Dr.ssa Cesita Natalina Piscioneri
FAVOREVOLE l NON FAVOREVOLE (wn motivazioni allegate al presente atto)

Firma

Duata 6503 QO.LL

1l Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non comporta scostamenti

sfavorevoli rispetto al budget economico aziendale.

Voce del conto Economico/Patrimoniale su cui si imputa Pimporto:
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Visto del Dirigente addetto al controllo del budget economico aziendale:
Direttore U.O.C. Programmazione Strategica e Controllo di Gestiogie - Dr.ssa Miriam Piccini

B g Ay 4
TRl

QQZa

Fiirma \ JJ\&/\Y\\_’. Data m/ Oj / QDU 22_—2_,5
| ~—

I D%n;gente ¢/ 0 il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata attestano che l'atto & legittimo nella forma

¢ nella sostanza.
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VISTI

VISTA

PREMESSO

VERIFICATA

PRESO ATTO

I1 Direttore U.O.C. Politiche

Deliberazione n. G 3 2 1 del

[= 3 MR 20»
pag.&.2

e Gestione delle Risorse Umane

il D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i;- ‘

il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

la deliberazione 14 novembre 2019, n. 1547 con la quale ¢ stato :i:tpprovato I Atto

Aziendale di diritto privato,
07/01/2021;

che con deliberazione n. 52

Regolamento finalizzato a di

di questa Azienda pubblicato sul BURL n. 02 del

25 del 18/04/2017, questa Azienda ha modificato 1

sciplinare le modality di conferimento di incarichi di

collaborazione esterna in applicazione della normativa vigente; |

che detto regolamento preve

de che per il conferimento di incarichi esterni debba

essere attuata una procedura comparativa tramite pubblicazione sul sito internet

aziendale dei bandi;

che con deliberazione n.876
del finanziamento con delibe

20, modificata limitatamente alla diversa destinazione
-razione n. 1144/2021, ¢ stato approvato il progetto

“Trattamento delle sindromi tespiratorie del sonno (OSAS)”;

la nota 1° ottobre 2021, in atti, con la quale il Direttote della UOC Chirurgia Maxillo

Facciale, Prof. Bruno Pesucci,

ha chiesto l'attivazione delle procedutre amministrative

per Paffidamento di un incarico di collaborazione professionale da affidare ad un

Laureato in Odontoiattia per
deliberazione 876/20 e sucqg
scheda progettuale allegata
sostanziale dello stesso;

con la UOC Programmazion
destinati, codice progetto C1

lo pet lo svolgimento del progettg di cui alla citata
essiva modifica e secondo le modalitd indicate nella
presente provvedimento quale pgrte integrante e

strategica e controllo di gestione la cap1enza dei fondi

3;
della presa visione apposta dal Direttore Sanitatio in data 10 novembte 2021;

TENUTO CONTO che, in ossequio delPart. 2 del nuovo Regolamento aziendale, in data 18 novembre

VERIFICATA

ATTESO

PRESO ATTO

alla scadenza della pubblicazio

2021 ¢ stata pubblicata sul Si
apposita locandina interna
avente le caratteristiche ric

o Intranet Aziendale, sezione infotmazioni di servizio,
er verificare la sussistenza della figura professionale
ieste e Peventuale disponibiliti, con scadenza per la

presentazione delle domande ffissata al 27 novembre 2021;

di personale dipendente;

che, conseguentemente in da
lavviso pubblico per

dell’Azienda

ne di detto avviso interno I'assenza di domande da parte

ta 3 dicembre 2021 ¢ stato pubblicato sul Sito Internet
la procedura comparativa finalizzata

all’affidamento dell’incarico sopra citato, con scadenza per la presenta21one delle
domande fissata al 17 dicembre 2021;

che, a seguito della richiesta di tiapettura dei termini avanzata dal Dottor Pesucci, €

stato nuovamente pubblicato
sopra in data 29 dicembre 202

sul Sito Internet del’Azienda P'avviso pubblico di cui
1 e con scadenza fissata al 17 gennaio 2022;

L




11 Direttore U.O.C. Politiche

i
PRESO ATTO del verbale del

|
I . -
‘ questione, specificando che

nell’avviso sopra citato n. 3

idoneo il Dottor Silvio Di Ne

che l'affidamento di detto
in quanto il costo non grava s

CONSIDEMTO

pertanto di conferire detto 1
dell’art. 7 comma 6 D.Lgs 165
decorrenza dal 1° marzo 202
schema di contratto allegato
sostanziale dello stesso;

RITENUTO

CALCOLATO
€ 13.950,00 di competenza ann
€ 2.790,00 di competenza ann|

ATTESTATO

della Legge 20/94 e succe

economicita e di efficacia di ¢

modificato dalla Legge 15/200

di assegnate, ai sensi dell’art. 7 comma 6 D.Lgs 165
Nezza pet lo svolgimento del progetto “Trattamen
cotso di svolgimento presso la UOC Chirurgia M
decotrere dal 1° marzo 2022, secondo lo schema di ¢
integrante e sostanziale;

di cotrispondere al Dr. Silvio Di Nezza il compenst
omnicomprensivo, dietro presentazione di fattura in

la coriresponsione di tale compenso non ha effetti su

grava sui fondi S.S.R.;
di dover contabilizzare lIa somma complessiva di € 1
di contabilita economico pattimoniale, codice C193,

€ 13.950,00 di competenza ann
€ 2.790,00 di competenza ann

I1 Direttore U.O.C. Politiche
(Dott.ssg K

15 febbrai
trasmesso lesito delle valutazioni compiute per il conferimento dellincarico in

inc

mF:ico non ha effetti sul rsultato economico di esercizio

di dover contabilizzare la somt
dei cont di contabilita econom!

che il presente provvedimento
sostanza ¢ totalmente legittimg

03 21 del E:. 3 MAR 2022pag

e Gestione delle Risorse Umane

Deliberazione n. n.3

o 2022 in atti, con cui il Professot Bruno Pesucci ha

hanno fatto richiesta nei tempi e nei modi stabiliti
candidati, e che dall’analisi dei cutricula viene ritenuto
772,

i fondi S.S.R.;

carico di collaborazione libero professionale, ai sensi
2001, al Drx. Silvio Di Nezza della durata di 1 anno con
2 secondo le modaliti e le condizioni indicate nello
al presente provvedimento quale parte integrante e

ma € 16.740,00 sul conto n. 502011504000 del piano
ico patrimoniale nel modo seguente:

o 2022, autotizzazione n. /sub;
o 2023, autotizzazione n. /sub;

, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
o ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 1
ssive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di

ui allart. 1, ptimo comma, della Legge 241/90, come

b

Ui

PROPONE

2001, un incarico libero professionale al Dr. Silvio Di
ito delle Sindromi Respiratotie del Sonno (OSAS)” in
faxillo Facciale del’Azienda, della durata di 1 anno a
contratto allegato al presente provvedimento quale patte

o previsto per detto incatico pati ad € 16.740,00 lordo
regola con la normativa fiscale vigente;

1 risultato economico di esercizio in quanto il costo non

6.740,00 sul conto n. 502011504000 del piano dei conti
cosi suddivisa::

o 2022, autotizzazione n. /sub;
o 2023, autorizzazione n. /sub.

Gestione delle Risorse Umane

edka Puglia)




IL D1}

le deliberazioni della Giunta
14/03/1996;

Part. 3 del decteto legislativo 3
nonché Part. 9 della LR. n. 18/

il decreto del Presidente della R
la propria deliberazione n. 15,

la proposta di delibera: “Affid
Odontoiatria per lo svolgime
Facciale” presentata dal Dire
Umane;

PRESO ATTO
lo stesso, a seguito dellistrutt
legittimo, ai sensi dell’art. 1 d
stregua dei criteti di econom;
Legge 241/90, come modifica

VISTI

1 pareti favorevoli del Direttor

DELIBE
di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e

di assegnare, ai sensi dell’art. 7 comma 6 D.Lgs 165
Nezza per lo svolgimento del progetto “Trattamen
corso di svolgimento presso la UOC Chirurgia M
decortrere dal 1° marzo 2022, secondo lo schema di ¢
Integrante e sostanziale;

di corrispondere al Dr. Silvio Di Nezza il compensc
omnicomprensivo, dietro presentazione di fattura in

la corresponsione di tale compenso non ha effetti sul
gravalsui fondi S.S.R.;

di dover contabilizzare la somma complessiva di € 1¢
di contabilita economico pattimoniale, codice C193, ¢

€ 13.950,00 di competenza annc

€ 2.790,00 di competenza annc

La struttura complessa proponente curera gli adempi

La presente deliberazione ¢ composta di n._A
indicati.
Il presente atto ¢ pubblicato nell’Albo dell’Azienda

giorni 15 consecutivi, ai sensi della Legge Regionale 3

IL DIRETTOF

3
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Deliberazione n.

RETTORE GENERALE

Regionale Lazio n. 5163 del 30/06/1994 e n. 2041 del

0.12.92 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,

D4;
egione Lazio n. T00198 del 28 ottobre 2021;
23 del 2 novembre 2021;

lamento incarico libero professionale ad un Laureato in

nto di un progetto presso la UOC Chirutgia Maxillo
:ttore della U.O.C. Politiche e Gestione delle Risorse

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottosctivendolo, attesta che

ptia effettuata, nella forma e nella sostanza € totalmente
ella Legge 20/1994 e successive modifiche, nonché alla
icita e di efficacia di cui alPart. 1, ptimo comma, della
to dalla Legge 15/2005;

e Amministrativo e del Direttore Sanitario;
iRA
conseguentemente:

2001, un incarico libero professionale al Dr. Silvio Di
to delle Sindromi Respiratorie del Sonno (OSAS)” in
axillo Facciale del’Azienda, della durata di 1 anno a
ontratto allegato al presente provvedimento quale parte

) previsto per detto incarico pati ad € 16.740,00 lordo
regola con la normativa fiscale vigente;

| risultato economico di esercizio in quanto il costo non
5.740,00 sul conto n. 502011504000 del piano dei conti
cosi suddivisa:: ' '

» 2022, autotizzazione n. %8 /sub; 15
> 2023, autotizzazione n. ___~ _/sub.

menti consequenziali del presente provvedimento.
pagine di cui n. __€ _ pagine di allegati nei termini

nel sito internet aziendale www. scamilloforlanini.rm.it per

1.10.1996 n. 45.

NERALE

(Dr. Narcisqf Mostarda)
A




det

Deliberazione n. pag.n. 5

Rep. n. del

REGIONE DEL LAZIO

AZIENDA OSPEDALIERA S. CAMILLO - FORLANINI

OGGETTO: INCARICO LIBERO PROFESSIONALE

Roma Circonvallazione Gianicolense, n. 87 Codice Fiscale e Partita Iva 04733051009, in persona del

Iegalé rappresentante il Direttore Generale Dr. Narciso Mostarda, per la carica in detta sede
domiciliato

Il Dr.:Silvio Di Nezza, Codice Fiscale il , residente in

PRE

che I'’Azienda Ospedaliera con deliberazione n.
trasckitta, ha disposto il conferimento di un incs
6 D. Lgs 165/2001 al Dr. Silvio Di Nezza pe
Sindromi Respiratorie del Sonno (OSAS)” presso

SI CONVIENE E SI ST

del XX/XX/2022, da intendersi qui integralmente
rico libero professionale, ai sensi dell’art.7 comma
r lo svolgimento del progetto “Trattamento delle
la UOC Chirurgia Maxillo Facciale dell’Azienda

IPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1
L'Azienda conferisce al Dr. Silvio Di Nezza un incarico libero professionale con emissione di fattura,
ai sensi delli’art. 7 comma 6 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.

ART. 2
Il Dr. Silvio Di Nezza collaborera con la UOC Chirurgia Maxillo Facciale nello svolglmento delle
attivita legate al progetto “Trattamento delle sindromi respiratorie del sonno (OSAS)".
Il conferimento dell’incarico libero professionale /in argomento non costituisce tra il professionista e
I’Azienda un rapporto di lavoro dipendente.

ART. 3
Il Dri Silvio Di Nezza si impegna a prestare la propria attivitd, secondo le modalita operative
concordate con il Professor Bruno Pesucci in qualita di Responsabile del Progetto in questione e
Dlre&ore della UOC Chirurgia Maxillo Facciale.

ART. 4
A fronte dell’attivitd prestata I’Azienda corrispondera al Dr. Silvio Di Nezza un compenso
omnlcomprenswo complessivo per l'intera durata del contratto pari ad € 16.740,00.
La somma sopra indicata sara corrisposta, previa presentazione della nota relativa all’attivita
profe‘ssionale svolta nel periodo di riferimento da parte del Direttore della UOC Chirurgia Maxillo

\
Facaale e di fattura in regola con la normativa fiscale vigente.

ART. 5
L’mcanco in questione, della durata di 1 anno con decorrenza dal 1°/03/2022 e scadenza fissata al
28/0%/2023
L’mcqnco potra essere revocato in caso di eccezi
1l rap‘porto di collaborazione cessera con la scac
risolto anticipatamente dalle parti nei seguenti
dellalprestazione, negli altri casi previsti dalla I

contrattuali anche da parte della Azienda.

onali gravi motivi.

jenza del termine sopra indicato, ma potra essere
casi: inadempimento, sopravvenuta impossibilita
egge, nonché in caso di mancato rispetto dei patti




liberazione n. del pag.n. 6

\
Nel c}aso in cui I'Azienda, a seguito della verifica dell’autenticita delle dichiarazioni sostitutive
attestanti il possesso dei requisiti generali e |specifici da parte del candidato - l'articolo 8 -
conferimento dell’incarico del vigente regolamento - riscontrasse come mendaci anche una delle
dichiarazioni rilasciate, ’Azienda medesima, trasmettera gli atti alla Procura della Repubblica per
I'applicazione delle previste sanzioni penali e, sja il provvedlmento di ammissione alI ‘elenco di che
trattaS| che il presente incarico si riterrebbero risolti “ipso jure”.
La V|c‘>IaZ|one da parte del professionista degli obblighi, dei doveri e dei comportamenti previsti sia
dal R‘egolamento recante il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’articolo
54 deI decreto legislativo 30 marzo 2001, n. |165 (13G00104) pubblicato sulla GU n. 129 del
04/06/2013 che dal Codice di Comportamento Aziendale, approvato con deliberazione n.5 gennaio
2022\n 13, dara luogo alla risoluzione dell‘incarico.

Inoltre il professionista & tenuto al rispetto degli obblighi derivanti dal D.Lgs. 9 aprlle 2008 n. 81 e
s.m.i. in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.

Tutti pll oneri ed i rischi relativi all’assunzione ed allo svolgimento dell'incarico sono esclusivamente
a carico del Dr. Silvio Di Nezza. Il professionista & edotto che I’Azienda si trova in regime di

autoassicurazione per i rischi di responsabilita civile verso terzi e verso prestatori d'opera.

ART. 7
Il Dr. Silvio Di Nezza, fermo restando il rispetto delle norme di cui alla L. 241/90 e sym.i. e al D.Lgs.
196/03 e s.m.i., & tenuto a mantenere il segreto e non pud dare informazioni 0 comunicazioni

relative ai provvedimenti o ad operazioni di qualsiasi natura o a notizie e cwcostanz‘e delle quali sia
venuto a conoscenza a causa del suo incarico, soprattutto quando da ci6 possa derivare danno per

I’'Azienda e per la Regione Lazio, ovvero un danno o un ingiusto vantaggio a terzi.

\

ART. 8 L
Il presente contratto sara registrato in caso d'uso e le spese conseguenti saranno a carico della
parte richiedente.

ART. 9 ' v
Tutte le controversie che dovessero insorgere nell’esecuzione del presente rapporto sono devolute
in via esclusiva alla competenza del Foro di Roma.

Il presente atto, in duplice originale da tenere agli atti dell’Azienda e del Professionista, previa
lettura ed approvazione viene sottoscritto come segue:

(200 o s - YR |
Il Professionista L'Azienda Ospedaliefa San Camillo - Forlanini
Dr. Silvio Di Nezza Il Direttore Generale

Dr. Narciso Mosl_'arda

Per accettazione, in particolare, dellart. 5
II Professionista
Dr. Silvio Di Nezza
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SCHEDA DESCRITTIVA

A TRATTAME O QELLE SINDROMI RESP?RATOR

IE

DEL SONNO (OSAS). lMPLEM‘éNTAbONE DEL

PERCORSO UlAGNOSTiCO—TERAPEU’ﬂCO ODONTC!ATRiCO—PRECH!RURGiCO

Yoogrome nome PESUCCI BRUNO ANDREA
Nowaitcn BIRETTORE UOC ]
RSO 0 f o a sscognprione. |CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE
contatt e recapit 06 58703198-3214
m&fdm-ﬁieme' TE_KKA-SRL R
FINANZIATOREICLIENTE E iy \
S -NEIEE lperunimportodie. 18000 EURC !
MODALITA' DI FINANZIAMENTO 1 , . 1
muodaiits df fnanziamento B

- (cos: oomeicmeon:fafe nel

lCONTR!BUTO LIBERALE‘ N

TIPOLOGIA RIPARTIZIONE l ——— e
auote diripartizione __{93% OGGETTO FINANZ. | EURO 16740
A inizio 7% RISTORO SPESE EURO 1260/00
DURATA CONTRATTO : —

. _ lfine §1 ANNO }
RESPONSABILE UNICO DEL X
PROCEDIMENTO \
Referente per Ia rendicontazi
(Referente per fa rendicontazion®) ;e nome PESUCCI BRUNO ANDREA

» |
qualifica DIRETTORE UOC CHIR. MAXILLO|FACCIALE
c¢ntatt1‘ e recapili 06 5870 3708-3214 0\ . 1 -

04-apr-21

’ AZ!ENDA SAN.

Csrccnvaiiazxme Gxamc:olense

,87-00152ROMA
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+ SANCAMIU-;O FORLANlNi :

SCHEDA DESCRITTIVA

TRA’!TAMENTO DELLE SINDROMY RESPiRATOF'iE DEL SONNO (DSAS). !MPLEMENTABONE _

DEL PERCORSO DiAGNOSTico-TERAPEthO ODONTOIATRICO-PRECHIRURGICO
La Chirurgia Maxillo Facciale ha tra le sue linee
di athivita i trattamento delle gravi Sindromi
descrizions del m"” Respiratorie del Sonro. Coesiste un gnippo

: cui si inserisce if &
CONTESTQ-_;: che ne richiede di studio multidisciplinare pertale atfivitd

f’z‘:hpiemeutazione o

il prggeﬁo prevede la presenza di uno séecza
s hsfa anmotaﬁ'aalﬁrnemo del team per ;1 )

coord’ namento nena fase _g_noshco— 1e"a

incremento ed ottimizzazione del .tratiémépto dei .

- ldescrizione deghi abietivi -
_ generali del pragefic pazienti affelti da Osas con la ne_wesaria
competenza odonfoiafrica.
indicatori qualitativi e/o _— . '
INDICATORI quaniitalivi che consentano numero di pazienti Osas in trattamento \
{di struttura, di processo, di di mistirare i S N
risultato) , . | raggiungimento.degii numetodidis;:osm odontoiatrict applicati
’ obiatfivi
) fsultati verificablli da incremento delf'attivitd muitidisciplinare
RISULTATI ATTESI C it i .
| ) xaggmggema)temmedef nel tra delle Osas
4"‘_.”,_97‘5‘_ o N [ -
T N
O4-apr-21 N
~ AZIENDA SAN CAMILLO FORLANINI
Circonvallazione Gianicolense , 87 -00152 RO MA




RUOLD SANITARIO

RUOLO
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SETEMA SAMITARIO REGICNALE

AZIENDA OSPEDALIERA
SAN CAMILLO FORLANINI

J.0.C. Programmazione Stre

ALLEGATO “ ASSUNZ]

Il presente Allegato costituisce

di deliberazione : R\

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la s

comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget e

$2% LAZIO

{3 REGIONE

tegica e Controllo di Gestione

ONE AUTORIZZAZIONI “

> parte

}'nfegrante della proposta

DG 422/ 2022

ottoscri‘zione del presente atto, attesta che lo stesso non

:onomidoﬁnvestimenti generale aziendale.

Voce del Conto Economico

Patriméniale su cui si imputa la spesa:

Economico/Patrimoniale

|
i s [ed| o | aupew | vt | praions | asponbe
28 45 <0 041506 005 12 350 oo
Pesteao T8
TOTALE PRESENTE AUTORIZZAZIONE € : l
Conto DESCRIZIONE

502041504 0oo

AlLT1Rs <ot

(. SANHTARE

Data

/| Direttore: Dr.ssa Miriam Piccini

261/0 Z(/Zc;zz




